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Demanda creciente de Vs Dificultad creciente de

obtencion de recursos
(acceso decreciente)

recursos

* Factores Geoldégicos (mayor complejidad de

Debido a su rol en el desarrollo de menas, mayor lejania)

actividades econdmicas e Factores de Salud
* Humana =f (ambiental)

* Bio (Tierra, agua, aire)
* Humana = f (calidad vida)
e Seguridad
e Conectividad
* Vida familiar
* Factores Geo-socio-politicos
* Estrategias de interaccion
* Local, nacional,
continental, global
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Dificultad creciente de

obtencion de recursos
(acceso decreciente)

* Factores Geoldégicos (mayor complejidad de
menas, mayor lejania)
* Factores de Salud
* Humana =f (ambiental)
(A) Complejidad creciente « Bio (Tierra, agua, aire)

* Humana = f (calidad vida)
(diferente de “complicado”) . Seguridad
e Conectividad
* Vida familiar
* Factores Geo-socio-politicos
* Estrategias de interaccion
* Local, nacional,
continental, global
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Ruptura? Innovacion incremental? Herramientas proactivas o de remedio?
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éQué caminos incorporan buenas practicas?

IDENTIFICAR
BUENAS PRACTICAS

e

FILTRO SEPARADOR

Explotacidn Mineria Sustentable
« NO REGULADA  REGULADA
FOMENTADA POR LA INACCION FOMENTADA
 RECHAZADA * VALIDADA
GENERA EFECTO AUTOCATALITICO GENERA EFECTO AUTOCATALITICO
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éCuales buenas practicas? Existentes y Nuevas = uso de NTAs

Responden al desafio con innovacién orientada a generar beneficio econdmico
SIN EMBARGO, como se observa:

Beneficio econdmico = f (inversion)
* Partes interesadas
* Empresas
e Paises
* Localidades
* Personas
* Quienes aportan sus recursos
* Monetarios
e Territoriales
* Humanos
* Tiempo
e Cultura del Beneficio Sustentable:
* Amplia el tiempo del beneficio (“durable”)
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Se ve por tanto el riesgo:

“Business as Usual” como un ticket a:
 La obsolescencia
* La desintegracion

Lecciones aprendidas / Caminos propuestos?
1) NTAs como eje
2) Resolver el desafio de eficiencia de recursos como un sistema
complejo
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Multiscale Innovations for Sustainable Production
through Integrated Industries in Raw Materials
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lll. Propuestas

Recursos:
 Materiales: Naturales (minerales, tierra, agua, aire)
* Humanos:
* Personal calificado de amplio espectro
* Administrativo (GOV)

* Técnico (IND)
* Cientifico (RES)

Formacion (ACAD)
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Piramide de la Todas contribuyen
Innovacion a re-examinar las
estrategias de
acuerdo a

objetivos comunes
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FRAMEWORK (GOV)

Exploitation of

ACADEMIA AND RdD
RESEARCH INSTITUTES FUNDS ‘
Basic Concept
.y L. Deployment
research validatio Ploy
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INVESTIGACION

DINERO CONOCIMIENTO

INNOVACION
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Rol de cada institucion ?

* Ciertamente participativo
* Responsabilidad compartida (G-I-R-A)
* RSE, Leyes, Numero de profesionales y técnicos, soluciones de base tecnoldgica
/ no-tecnolégica NO SON SUFICIENTES por si mismos.
* Es necesario retirar el desafio de la arena de contienda
« Aplicando el filtro de BUENAS PRACTICAS
« COMUNICAR el filtro
« ¢QUIEN? Instituciones que no representan sesgo: ACADEMIA
¢ (COMO?
 Método de la Ciencia Abierta
» plataformas de comunicacién a diferentes niveles
* basadas en la integridad cientifica.
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* Establecer colaboraciones con centros locales, nacionales, continentales, globales.
* Generar miradas puente:

Tecnoldgica No - Tecnoldgica
Inmediata Largo plazo
(resolver ahora) (generar visién)
Local Global
Ciudadanos Jévenes Ciudadanos Mayores

Uso eficiente de Metales, Minerales, Agua, Tierra, Recursos Humanos, Flora y Fauna, Energia ‘
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Al resolver estos aspectos conjuntamente las 4 areas G-I-R-A, con
datos reales e integrales

Se podria:
Eliminar las vulnerabilidades
Eliminar la fuente de discusion
Eliminar el conflicto
Incrementar la validacion y defensa publica de la mineria

Hacia:
* Economia Circular
e Cero residuos

Como lo sugieren las directrices, por ejemplo UNEP, EIP RM, EPA IE,
entre otros.

Trinity College Dublin, The University of Dublin



(VA Trinity College Dublin

TheUnnerstyafubin lll. Propuestas

Case of Europe: A vision of its role in raw materials activities

Zinc market as anticipated in 2012 (kmT)
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Caso de Europa: Economia circular implica

‘apoyar un amplio rango de actividades.
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EIT Community

European Union
(Innovation Union, Horizon 2020)

EIT EIT

EITICT Labs v
Community RawMaterals

EIT Alumni
Assodation

2016 | 2018
EIT Manufacturing | EIT Urban Mobility
EIT Food



